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IHETITUTO POLITECNICD NACIDRAL

ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DE 2018

El 19 de octubre de 2018 a las 14:00 horas, en la sala de usos multiples del edificio de |
servicios de la Estacion de Television XEIPN Canal Once del Distrito Federal, se reunieron |
los integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Estacién |
de Television XEIPN Canal Once del Distrito Federal, para llevar a cabo la tercera sesion
extraordinaria del 2018, a la que asistieron el M.B.A. José Concepcion Reyes Aquino,
Presidente del Comité, Lic. Omar lvan Craviotto de la Pefia, como Secretario Ejecutivo; el
Ing. Dario Fredy Bailon Arriaga, como representante del nivel Director; el Lic. Sigfrido
German Rodriguez Chimal, como representante de los niveles Subdirector y Jefe de Divisién;
la Lic. Erika Adriana Belmonte Reséndiz, en calidad de representante del nivel Jefe de
Departamento; la C. Blanca Leticia Salazar Urieta, y el C. Leonel Bravo Rodriguez en calidad
de representantes del nivel Operativo. Asimismo, asistieron como invitados las siguientes
personas: el Mtro. Carlos Caballero Luengas como Persona Asesora y la Lic. Ana Lilia

Monroy Nava, Jefa del Departamento de Integraciéon y Compensaciones. | ‘4-\..
LW
Orden del dia: \
1. Lista de asistencia, declaracién del quérum e inicio de la sesion. —=----—-mmemmememmeeeeeee
2. Lecturay aprobacién del Orden del dia. ----=-=-----
3. Acordar Calendario de Sesiones del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de 3|
Intereses para el afno 2019, ------mmmnnm- T TR \ -
4. Firma del Acuerdo de Confidencialidad por parte de invitados, Personas Consejeras y N
Asesoras. e e ' \\(
5. Presentacion de una qUE|a. =-===-mmmmmmmm e e e \

6. Informe de avances del PAT (Programa Anual de Trabajo) del CEPCI 2018 ....................
7. Fin de sesion. S i s TGS T i
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1. LISTA DE ASISTENCIA, DECLARACION DEL QUORUM E INICIO DE LA SESION. ! N/
El Secretario Ejecutivo tomd lista de asistencia y verificé el quérum. Una vez que se reunié | |
el quérum necesario, el Presidente dio inicio la sesién. \\\\‘

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.
El Presidente dio lectura al orden del dia, mismo que fue aprobado por unanimidad. D/

3. ACORDAR CALENDARIO DE SESIONES DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERESES PARA EL ANO 2019.
El Presidente puso a consideracién de los integrantes del Comité el calendario de sesiones
para el 2019, mismo que fue aprobado por unanimidad.
Primera Sesion, 8 de febrero.
Segunda Sesion, 7 de junio.
Tercera Sesidén, 8 de octubre. o~
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' 4. FIRMA DEL ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POR PARTE DE INVITADOS,
PERSONAS CONSEJERAS Y ASESORAS. ---------- - e
El Presidente solicité al Secretario Ejecutivo procediera a recabar las firmas de invitados,
personas consejeras y asesoras que por cualquier motivo no hayan firmado dicho acuerdo
con anterioridad. El Secretario Ejecutivo procedié a recabar las firmas del Acuerdo de
Confidencialidad, quedando aun pendientes la firma de la Lic. Laura Aguilera Fierro como |
Persona Asesora, y la Dra. Eréndira Lizeth Cordero Moreno, como Persona Consejera, |
quienes no asistieron a esta Sesién.

5. PRESENTACION DE UNA QUEJA.

El Presidente solicitdo a la persona Asesora, que diera lectura a la queja - .

una vez concluida la lectura, los miembros del Comité acordaron que, de conformidad con
el protocolo, se presente la queja en el formato oficial y se investiguen los hechos a fin de~J
contar con elementos que permitan la toma de decisiones. Nk
6. INFORME DE AVANCES DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO (PAT) DEL CEPC!
2018. D 5 O o o =—— Ll DL DD DL L LD LD - - -
El Presidente solicité al Secretario Ejecutivo presentar el informe de los avances del |
Programa Anual de Trabajo del CEPCI, quien entregb a cada miembro una carpeta donde-_ |~ 3
se presentan las 5 lineas de accidén con 31 actividades del PAT, asi mismo informé que al
‘mes de octubre del afio en curso se lleva un avance del 84% del programa. El Presidente | 1 |
solicité atender las 5 actividades faltantes para dar cumplimiento al 100%. ~ “~

7. FIN DE SESION.

Una vez atendido el orden del dia, se dio por concluida la Tercera Sesion Extraordinaria d
2018 del Comité de Etica y de Prevenciéon de Conflictos de Interés de la Estacién d
Television XEIPN Canal Once del Distrito Federal, a las 14:40 horas del mismo dia de s
inicio, firmando de conformidad y para constancia los que en la misma intervinieron. --------

| PRESIDENTE SECRETARIO EJ,.EC_UTIVOJ": b
LG r ; N
( ,,-fff"f) | R
-’}Lf . | 4 N
l /_', .'," \t .. IJ / \ \
M.B.A. José Concepcion Reyes Aquino Lic. Omar Ivan Craviotto de 1a Pefia \i
, Director de Administracién y Finanzas Secretario Técnico de Gestién y /

Simplificacion Administrativa
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Ing. Dario Fredy Baylén Arriaga
Director de Ingenieria, Operaciones
y Tecnologias de la Informacién
Representante del nivel Director

™
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REPRESENTANTES

Lic. Sigfrido German Rodriguez Chimal
Jefe de Divisidon de Vieofiimotecas
Representante de los niveles
Subdirector de Area y Jefe de Division
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Lic. Erika Adyfaﬁa\selmpnte Reséndiz
Jefa de Departamegnto de Tesoreria
Representante del nivel
Jefe de Departamento
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C. Leonel Bravo Rodriguez
Analista (Programacion)
Representante del Nivel Operativo

C. Blanca Leficia Salazar Urieta
Coordinadora Administrativa
Representante del Nivel Operativo
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Lic. Ana Lflia Monroy Nava
Jefa de Departamento de Integracion y
Compensaciones
Invitada

\

Mtro. {Ea/toé’ aballero Luengas

Subdirector de Recursos Humanos
Persona Asesora






